
Eigenerklärung Mindestlohn 

 

 

Ich/wir verpflichte/n mich/uns im Fall der Zuschlagserteilung, die in meinem/unserem Unter-
nehmen beschäftigten tarifgebundenen Arbeitnehmer nicht unter den für mein/unser Unter-
nehmen geltenden Lohntarifen bzw. die in meinem/unserem Unternehmen beschäftigten 
nichttarifgebundenen Arbeitnehmer nicht unter den Mindestentgelt-Regelungen des Arbeit-
nehmer-Entsendegesetzes bzw. des Mindestlohngesetzes zu entlohnen. 

 

______________________________________ 

Datum, Unterschrift, Firmenstempel 

 


