Eigenerklarung Mindestlohn

Ich/wir verpflichte/n mich/uns im Fall der Zuschlagserteilung, die in meinem/unserem Unter-
nehmen beschéaftigten tarifgebundenen Arbeitnehmer nicht unter den fir mein/unser Unter-
nehmen geltenden Lohntarifen bzw. die in meinem/unserem Unternehmen beschéftigten
nichttarifgebundenen Arbeitnehmer nicht unter den Mindestentgelt-Regelungen des Arbeit-
nehmer-Entsendegesetzes bzw. des Mindestlohngesetzes zu entlohnen.
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