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Bekanntmachung der Kinder- und Jugendwohngruppen der Stadt Wuppertal:
Jahresabschluss zum 31. Dezember 2019

Gem. § 26 Abs. 3 der Eigenbetriebsverordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen wird hier-
mit 6ffentlich bekannt gemacht:

1. Feststellung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes 2019

1. Die Bilanz der Kinder- und Jugendwohngruppen der Stadt Wuppertal zum 31. De-
zember 2019 wird in Aktiva und Passiva gleichlautend mit
6.873.910,44 €

festgestellt.

2. Der ausgewiesene Jahresiiberschuss 2019 in Héhe von
261.953,26 €
wird auf neue Rechnung vorgetragen.

Der Rat der Stadt Wuppertal hat am 01.03.2021 den Jahresabschluss und den Lagebericht
2019 der Kinder- und Jugendwohngruppen, wie oben aufgefiihrt festgestellt.

2. AbschlieBender Vermerk der gpaNRW

Die gpaNRW ist gemaR § 106 Abs. 2 GO in der bis zum 31. Dezember 2018 giiltigen Fassung
i.V.m. Artikel 10 Abs. 1 des 2. NKFWG NRW gesetzliche Abschlusspriiferin des Betriebes Kin-
der- und Jugendgruppen der Stadt Wuppertal. Zur Durchfiihrung der Jahresabschlusspriifung
zum 31.12.2019 hat sie sich der Wirtschaftspriifungsgesellschaft Rinke Treuhand GmbH,
Wuppertal, bedient.

Diese hat mit Datum vom 23.07.2020 den nachfolgend dargestellten uneingeschriankten Be-
statigungsvermerk erteilt.

»Bestdtigungsvermerk des unabhangigen Abschlusspriifers

An die Kinder- und Jugendwohngruppen der Stadt Wuppertal, Wuppertal
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Kinder- und Jugendwohngruppen der Stadt Wuppertal,
Wuppertal, — bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Ver-
lustrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2019 sowie den An-
hang, einschlieflich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift.
Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht der Kinder- und Jugendwohngruppen der Stadt
Wuppertal, Wuppertal, fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2019 ge-
pruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse
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. entspricht der beigefiigte Jahresabschluss der Kinder- und Jugendwohngruppen der
Stadt Wuppertal, Wuppertal, in allen wesentlichen Belangen den Vorschriften der Eigenbe-
triebsverordnung des Landes Nordrhein-Westfalen und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsitze ordnungsmaiRiger Buchfiihrung sowie der landesrechtlichen Vor-
schriften ein den tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Fi-
nanzlage des Eigenbetriebes zum 31. Dezember 2019 sowie seiner Ertragslage fir das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2019 und

. vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein unter Beachtung der landes-
rechtlichen Vorschriften zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs. In allen wesentli-
chen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den
Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung des Landes Nordrhein-Westfalen und stellt die
Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemiR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB und den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung fiir das Land Nordrhein-
Westfalen unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsméRiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsitzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschluss-
priifers fir die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts” unseres Bestatigungs-
vermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Eigenbetrieb unabhangig in Uberein-
stimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und
haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-
rungen erfallt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresab-
schluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen in allen
wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsitze ordnungsmiRiger Buchfiihrung sowie der landesrechtlichen Vor-
schriften ein den tatsichlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz-
und Ertragslage des Eigenbetriebs vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verant-
wortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grunds-
4tzen ordnungsmiRiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung
eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder
unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwort-
lich, die Fihigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfiihrung der Unternehmenstitigkeit zu beurtei-
len. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
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Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariber hinaus sind
sie dafuir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiih-
rung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtli-
che Gegebenheiten entgegenstehen.

Aullerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lagebe-
richts, der insgesamt ein unter Beachtung der landesrechtlichen Vorschriften zutreffendes
Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss in Einklang steht, den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung fir das
Land Nordrhein-Westfalen entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwick-
lung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vor-
kehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Auf-
stellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden Vorschriften der
Eigenbetriebsverordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen zu erméglichen, und um ausrei-
chende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss
als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstel-
lungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein unter Beachtung der landesrechtlichen Vor-
schriften zutreffendes Bild von der Lage des Eigenbetriebs vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Er-
kenntnissen in Einklang steht, den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung fiir das Land
Nordrhein-Westfalen entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile
zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass ei-
ne in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung
fur das Land Nordrhein-Westfalen unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer
(IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchge-
fihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
kdnnen aus VerstoRen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angese-
hen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insgesamt die
auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen
Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung Gben wir pflichtgeméaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariiber hinaus

. identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbe-
absichtigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen
und fiihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere
Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist bei VerstoRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstéRe be-
trigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irre-
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fuhrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten
kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Prifung des Jahresabschlusses rele-
vanten internen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsur-
teil zur Wirksamkeit dieser Systeme des Eigenbetriebs abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Anga-
ben.

ziehen wir Schlussfolgerungen (iber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenhei-
ten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Eigenbetriebs zur Fortfiih-
rung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kom-
men, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestati-
gungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweili-
ges Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungs-
nachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fiihren,
dass der Eigenbetrieb ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlus-
ses einschlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrundeliegenden
Geschaéftsvorfille und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beach-
tung der deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen
Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Ei-
genbetriebs vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Eigenbetriebs.

fihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeig-
neter Priifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorien-
tierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen
Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Priifungsurteil zu den zukunfts-
orientierten Angaben sowie zu den zugrundeliegenden Annahmen geben wir nicht
ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse we-
sentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten
Umfang und die Zeitplanung der Prufung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, ein-
schlieBlich etwaiger Méngel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung
feststellen.”

Die gpaNRW hat den Priifungsbericht der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Rinke Treuhand
GmbH ausgewertet und eine Analyse anhand von Kennzahlen durchgefiihrt. Sie kommt da-
bei zu folgendem Ergebnis:

Der Bestatigungsvermerk des Wirtschaftspriifers wird vollinhaltlich ilbernommen. Eine Er-
ganzung gemaR § 3 der Verordnung tiber die Durchfiihrung der Jahresabschlusspriifung bei
Eigenbetrieben und prifungspflichtigen Einrichtungen (JAP DVO) ist aus Sicht der gpaNRW
nicht erforderlich.

Herne, den 15.03.2021

gpaNRW

Im Auftrag

Matthias Middel
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Offentliche Auslegung

Der Jahresabschluss und der Lagebericht fiir das Wirtschaftsjahr 2019 liegen ab dem Tag
der Veroffentlichung bis zur Feststellung des folgenden Jahresabschlusses in der Verwal-
tung der Kinder- und Jugendwohngruppen der Stadt Wuppertal, Am Jagdhaus 50, an den
Werktagen von 8.30 Uhr bis 12.00 Uhr zur Einsichtnahme aus.

Wuppertal, den 30.03.2021

Kinder- und Jugendwohngruppen der Stadt Wuppertal
gez.

Petra Miiller

Betriebsleiterin
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Kinder- und Jugendwohngruppen der Stadt Wuppertal, Wuppertal

Gewinn- und Verlustrechnung flir die Zeit
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2019

€

1. Pflegegelder
2. Umsatzerlose
3. sonstige betriebliche Ertrage
4. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter 4.895.988,65

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir

Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 1.282.626,85

- davon fiir Altersversorgung € 356.794,58
(€ 451.261,12)

5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermogens und Sachanlagen
6. sonstige betriebliche Aufwendungen
7. Zinsen und &hnliche Aufwendungen
- davon aus der Aufzinsung von Riickstel-

lungen € 46.736,32 (€ 42.193,59)

8. Ergebnis nach Steuern

9. Jahresiiberschuss

Geschaftsjahr
€

7.526.900,70
132.127,81

159.600,99

6.178.615,50

87.615,52

1.217.074,80

_ 7337042

261.953,26

261.953,26
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Anlage 2

Vorjahr
€

7.280.642,02
143.287,48

121.427,02

4.747.970,66

1.345.540,30

115.629,85

1.201.978,64

72.518.48

61.718,59

61.718,59
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Kinder- und Jugendwohngruppen der Stadt Wuppertal

Anhang fiir das Geschaftsjahr 2019

Allgemeine Angaben

Die Kinder- und Jugendwohngruppen der Stadt Wuppertal sind ein Eigenbetrieb der Stadt Wup-
pertal.

Die Gliederung der Bilanz entspricht § 22 EigO NRW. Die Gewinn- und Verlustrechnung wird
gemaR § 23 EigVO NRW aufgestellt.

Bei analoger Anwendung des § 267 HGB ist der Eigenbetrieb zum Abschlussstichtag
31. Dezember 2019 als mittelgroRer Betrieb einzustufen.

Die Betriebsleitung hat entsprechend der Vorschriften der § 21ff. EigVO NRW die Vorschriften
des HGB fiir groRle Kapitalgesellschaften sinngemaR anzuwenden und einen Jahresabschluss,
bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang, sowie einen Lagebericht auf-
zustellen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren gemaR § 275 Abs. 2
HGB aufgestellt.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Im Einzelnen wurden folgende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angewendet:

Die Gegenstande des Sachanlagevermogens werden zu Anschaffungskosten abzuglich planma-
Riger Abschreibungen angesetzt.

Die Abschreibungen werden auf Basis der festgelegten betriebsgewohnlichen Nutzungsdauer
grundsatzlich wie folgt vorgenommen:
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Nutzungsdauer Abschreibungs-
Jahre methode
Bauten 50-80 linear
AuRenanlagen 5-10 linear
Hauswirtschaftliche Einrichtungen 3-20 linear
Wohnungseinrichtungen 3-12 linear
Buroeinrichtungen 3-10 linear
EDV-Hardware 3 linear
Fahrzeuge 5 linear
Software 3 linear

Die bei Griindung des Betriebes dem Sondervermégen zugeordneten Gegenstande werden auf
Basis der jeweiligen Nutzungsdauer (iber die nach Griindung verbleibende Nutzungsdauer linear
abgeschrieben.

Danach haben sich fiir die bei Grindung in 1999 ibernommenen Bauten folgenden Restnut-
zungsdauern ergeben:

Restnutzungs-
dauer
Gebaude Am Jagdhaus 59
Gebaude Edith-Stein-Str. 19

Die Zugange werden monatsgenau abgeschrieben.

Geringwertige Anlagegegenstande werden im Jahr der Anschaffung in voller Hohe abgeschrie-
ben und als Abgang beriicksichtigt.

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe werden nach der Fifo - Methode unter Beachtung des strengen
Niederstwertprinzips angesetzt.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande werden zum Nominalwert angesetzt. Wertbe-
richtigungen waren nicht erforderlich.

Zur Verbesserung der Transparenz wird die in den liquiden Mitteln enthaltene Vorschusskasse
brutto ausgewiesen.

Barspenden werden seit 2005 volistandig als Zugang zum Sonderposten fiir Zuwendungen er-
fasst. 2019 wurden zweckgebundene Spenden in Hohe von T€ 70,8 und allgemeine Spenden
von T€ 16,8 verzeichnet. Die Auflosung des Sonderpostens erfolgt erfolgswirksam bei Verwen-
dung der Spende.
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Fir Pensionsverpflichtungen aufgrund beamtenrechtlicher Vorschriften gegeniiber den im Betrieb
aktiven Beamten werden Riickstellungen fir Pensionen gebildet.

Der Ansatz erfolgt gemaR eines versicherungsmathematischen Gutachtens nach den Vorgaben
der Gemeindehaushaltsverordnung (§ 22 Abs. 3 EigVO NRW i. V. m. § 37 Abs. 1 GemHVO
NRW). Die Bewertung erfolgt nach dem Teilwertverfahren.

Als biometrische Rechnungsgrundlagen werden die ,Richttafeln 2018 G* von Dr. Klaus Heubeck
verwendet.

Folgende weitere Annahmen liegen der Bewertung zugrunde:

Rechnungszinssatz p. a.. 5 % (nach den Vorgaben der Gemeindehaushaltsverordnung)
Anwartschaftstrend (z. B. Gehalt) p.a.: 0 %

BBG-Trend p. a.: 0%

Rententrend p. a.: 0 %

Die Berechnung der Riickstellung fiir die Witwen-/Witwerrente erfolgt nach der so genannten kol-
lektiven Methode, bei der eine sich aus den verwendeten Rechnungsgrundlagen ergebende Ver-
heiratungswahrscheinlichkeit zugrunde gelegt wird.

Die Berechnungen beziehen sich auf zwei aktive (Frau Sophie Brenner seit dem
1. November 2019 aktiv und entsprechend berechnet) Leistungsanwarter.

Die Ergebnisse werden auf volle Euro aufgerundet.

Fir ungewisse Verbindlichkeiten werden Riickstellungen in dem Umfang gebildet, der nach ver-
niinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist.

Die Verbindlichkeiten werden mit dem Erfullungsbetrag angesetzt.

Angaben zur Bilanz
Anlagevermogen

Die Zusammensetzung und Entwicklung des Anlagevermdgens zeigt der auf Seite 11 des An-
hangs aufgefiihrte Anlagespiegel.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
Die Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande werden mit dem Nominalwert bilanziert.

In den Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande sind keine Forderungen mit einer
Restlaufzeit von mehr als einem Jahr enthalten.
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Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen belaufen sich auf TEUR 160,6 und bestehen
hauptsachlich gegen das Jugendamter anderer Stadte.

Die Forderungen gegen die Gemeinden in Hohe von TEUR 2.015,8 bestehen gegentber dem
Jugendamt Wuppertal und andere Dienststellen der Stadt Wuppertal. Darin enthalten ist die Son-
derkasse des Betriebs in Hohe von TEUR 1.175,7 bei der Stadt Wuppertal.

Rickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen enthalten Riickstellungen fiir Personalaufwendungen, offene Kos-
tenrechnungen, Aufbewahrung von Geschaftsunterlagen, Jahresabschlusskosten sowie Auf-
wandsriickstellungen fiir Instandhaltungsarbeiten.

Die sonstigen Riickstellungen gliedern sich wie folgt:

€

Personal 531.665,98
Instandhaltung 151.283,66
Jahresabschluss 9.530,00
Leistungen anderer Dienststellen 71.326,58
ausstehende Rechnungen 55.940,14
Archivierung 10.000,00

829.746,36

Verbindlichkeiten

Die Zusammensetzung der Verbindlichkeiten zeigt der nachfolgend aufgefiihrte Verbindlichkei-
tenspiegel.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sind durch ibliche Eigentumsvorbehalte
gesichert.
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Aufgliederung der Verbindlichkeiten in € :
RLZ bis zu 1 RLZvon1-5 RLZgroRerals5  Artder
Gesamtbetrag Jahr Jahren Jahre Sicherheit
Verb. aus LuL 51.557,34 51.557,34 0,00 0,00 Eigentums-
(Vorjahr) 43.664,23 43.664,23 0 0 vorbehalt
Verb. ggii der
Gemeinde u.
anderen
Eigenbetrieben 930.064,61 275.358,98 654.705,63 0,00 ohne
(Vorjahr) 493.217,16 154.306,50 324.301,50 14.609,16
sonstige Verb. 389.133,13 56.540,55 180.656,68 151.935,90 ohne
(Vorjahr) 430.889,24 54.565,30 178.317,87 198.006,07
Gesamt 1.370.755,08 383.456,87 835.362,31 151.935,90
(Vorjahr) 967.770,63 252.536,03 502.619,37 212.615,23

5. Haftungsverhaltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum Abschlussstichtag bestanden keine Haftungsverhéaltnisse im Sinne des § 268 Abs. 7 HGB.

Es bestehen fiir vier Objekte Mietvertrage, davon ein Vertrag mit einer Laufzeit von 5 Jahren,
zwei Vertrage mit einer Laufzeit von 15 Jahren und ein Vertrag mit einer Laufzeit von 20 Jahren

jeweils mit Verlangerungsoption.

Objekt Jahresmiete
Friedenshain 16.200,00 €
Rauer Werth 44.196,00 €
Unterer Grifflenberg 16.200,00 €
Winchenbachstr. 22.464,00 €

99.060,00 €

Mit dem Gebaudemanagement der Stadt Wuppertal gibt es einen Contracting-Vertrag fur die
neue Heizungsanlage. Die jahrlichen Zahlungen betragen 22.420,20 €.

IV. Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

1. Pflegegelder

Die Erldse entfallen auf Pflegegelder, deren Hohe sich nach der mit dem Jugendamt Wuppertal
getroffenen Entgeltvereinbarung richtet. Der Betrieb hatte im August 2017 neue Pflegesétze
(konkrete Verhandlungen zu allen Entgeltbestandteilen — Betreuungsschlissel, Tarifmerkmale je
Mitarbeiter, variable und fixe Sachkosten) fiir alle Gruppen mit dem Jugendamt Wuppertal ver-
handelt; die neuen Entgeltsatze wurden dabei rliickwirkend zum 1. Juni 2017 vereinbart. Es wur-
de eine fiir die Zeitraume 1. Juni 2017 bis 28. Februar 2018 und 1. Marz 2018 bis 31. Mai 2019
gestaffelte Vereinbarung getroffen.
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Zum 1. Juni 2019 hat KiJu mit dem értlichen Jugendamt neue bis zum 31. August 2020 giltige
Entgelte, in denen im Personalkostenanteil die Tarifsteigerung im TVOD prozentual enthalten ist,

vereinbart.

2. Umsatzerlose

Die Umsatzerldse belaufen sich auf TEUR 132,1.

3. Auflésung von Sonderposten

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind Ertrage aus der Aufldsung des Sonderpostens fur
Zuwendungen bzw. aus der erfolgswirksamen Verwendung der erhaltenen Spenden in Hohe von
TEUR 106,6 enthalten. Die Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen belaufen sich auf

TEUR11,3.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage belaufen sich insgesamt auf TEUR 159,6.

4. Aufwendungen flir Altersversorgung

Die Personalaufwendungen enthalten Aufwendungen fiir Altersversorgung von € 356.794,58.

5. Zinsertrage und Zinsaufwendungen

Die von der Stadt Wuppertal erhaltenen Zinsertrage betrugen € 0,00. Die an die Stadt Wuppertal
gezahlten Zinsaufwendungen beliefen sich auf € 18.918,56.

6. Gesamthonorar des Abschlusspriifers (§ 285 Nr. 17 HGB)

Das im Jahr 2020 an den Abschlusspriifer gezahlte Honorar fiir die Jahresabschlusspriifung des
Jahres 2019 betragt € 8.330,00.
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Sonstige Angaben
Angabe der Zahl der beschéftigten Arbeitnehmer

Im Laufe des Geschaftsjahres 2019 waren durchschnittlich beschéftigt:

- Beamte: 1,25
- TV6D-Beschaftigte: 109,75
- Erzieher im Anerkennungsjahr (TVG6D): 5,00
- Praktikanten: 4,75

Dariiber hinaus beschatftigte der Betrieb im Geschaftsjahr junge Menschen im freiwilligen sozia-
len Jahr (durchschnittiich 4,00 Personen).

Mitglieder der Betriebsleitung
Die Betriebsleitung setzte sich im Geschaftsjahr 2019 wie folgt zusammen:
. Frau Petra Miller, Betriebsleiterin

° Herr Guido Faulenbach, stellvertretender Betriebsleiter

Die Gesamtbezlige der Betriebsleitung des Geschéftsjahres setzen sich wie folgt zusammen:

€
Petra Miller 64.449,71
Guido Faulenbach 83.255,52
147.705,23

Der versicherungsmathematische Barwert der Versorgungsanspriiche von Frau Miller nach dem
Beamtenversorgungsgesetz betragt zum Stichtag € 250.414,00. Diese wurden in voller Hohe
passiviert.

Betriebsausschuss

Mit der Kommunalwahl 2014 wurde die Zusammenlegung der Ausschiisse verandert. Seitdem
gibt es einen gemeinsamen Betriebsausschuss APH (Alten- und Pflegeheime der Stadt Wupper-
tal) und KIJU. Mit Beschluss vom 25. August 2014 wurde die Betriebssatzung hinsichtlich der An-
zahl der Ausschussmitglieder verandert. Der Betriebsausschuss besteht nun aus 13 statt 17 Aus-
schussmitgliedern.
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Mitglieder des gemeinsamen Betriebsausschusses APH und KIJU waren im Berichtsjahr seit der
Kommunalwahl:

von der CDU-Fraktion:

Herr Gregor Ahlmann, Wissenschaftlicher Referent Ausschussvorsitzender

Frau Rosemarie Gundelbacher, im Ruhestand Ausschussmitglied

Herr Dirk Kanschat, Angestellter Ausschussmitglied seit 23.09.2019

Herr Ludger Kineke, Rechtsanwalt und Steuerberater ~ Ausschussmitglied bis 23.09.2019

Herr Arnold Norkowsky, Pensionar sachk. Biirger/ordentl. Mitglied

Herr Michael Wessel, Geschaftsfiihrer stv. Ausschussmitglied

Herr Erhard Werner Buntrock, Geigenbauer stv. Ausschussmitglied

von der SPD-Fraktion:

Herr Frank Lindgren, Ingenieur Ausschussmitglied seit 20.05.2019

Frau Barbara Dudda-Dillbohner, Angestellte sachk. Biirgerin/ordentl. Mitglied

Frau Ulrike Fischer, Padagogin stv. Ausschussvorsitzende

Herr Servet Koksal, Kommunalbeamter Ausschussmitglied bis 20.05.2019

Frau Sadiye Mesci-Alpaslan, Dipl. Okonomin sachk. Biirger/ordentl. Mitglied

von der Fraktion BUNDNIS 90/DIE GRUNEN:

Frau Verena Gabriel, Sprachheilpadagogin M.A. sachk. Biirger/ordentl. Mitglied

Herr Marcel Gabriel-Simon, Dipl. Sozialpadagoge stv. Ausschussmitglied

Herr Paul Yves Ramette, Versicherungsfachangestellter - Ausschussmitglied

Herr Marc Schulz, Wiss. Mitarbeiter stv. Ausschussmitglied

von der Fraktion DIE LINKE:

Herr Dr. Dirk Krliger, Rentner stv. sachk. Blrger

Frau Claudia Radtke, Dipl. Verwaltungswirtin Ausschussmitglied

von der FDP-Fraktion:

Frau Dorothea Glauner, Industriekauffrau i.R. Ausschussmitglied

Frau Birgit Steenken, Industriekauffrau Sachkundige Burgerin

Herr Sascha Todtenhausen, Erzieher stv. sachk. Birger

von der Fraktion FREIE WAHLER:

Herr Niels Dahlmann Mitglied mit beratender Stimme

von der Fraktion PRO WUPPERTAL

Herr Antonio Rena-Suero, Rentner Mitglied mit beratender Stimme bis
25.02.2019

Die Sitzungsgelder betrugen insgesamt € 1.462,75. Der Anteil der Sitzungsgelder, der auf die Ta-
tigkeit im Betriebsausschuss der KIJU entfallt, kann nicht zuverlassig ermittelt werden.
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Der Gesamtbetrag der Sitzungsgelder verteilt sich auf die Ausschussmitglieder wie folgt:

Ahlmann, Gregor
Buntrock, Erhard Werner
Dahlamnn, Niels
Dudda-Dillbohner, Barbara
Fischer, Ulrike
Gabriel-Simon, Marcel
Gabriel, Verena
Glauner, Dorothea
Gundelbacher, Rosemarie
Kanschat, Dirk

Kineke, Ludger

Koksal, Servet

Kriiger, Dirk Dr.
Lindgren, Frank
Mesci-Alpaslan, Sadiye
Norkowsky, Arnold
Radtke, Claudia
Ramette, Paul Yves
Rena-Suero, Antonio
Steenken, Birgit

Wessel, Michael

.
76,20
57,15
34,45

137,80
95,25
38,10
68,90
19,05
57,15
19,05
57,15
38,10
34,45
76,20

172,25

137,80
76,20
76,20
68,90

103,35
19,05

1.462,75
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4. Geschéafte mit nahestehenden Personen (§ 285 Nr. 21 HGB)

Es wurden mehrere Dienstleistungen von der Stadt Wuppertal fir den Betrieb KIJU erbracht. Ins-
gesamt belief sich die Summe der Aufwendungen auf TEUR 116,4. Ein Grofteil davon sind fir
die Tarifsachbearbeitung, das Personalmanagement und die Gehaltsbuchhaltung durch das Per-
sonalressort entstanden (TEUR 54,5). Fiir die Systemadministration sind rund TEUR 39,3 und die
Innenrevision TEUR 8 an die Stadt Wuppertal gezahlt worden. AuRerdem sind Leistungen vom
Rechtsamt, von der Arbeitssicherheit, von der Telefonzentrale, von der Poststelle, vom Fahrzeug-
management des  Eigenbetriecbes ESW und vom  Arbeitsmedizinischen  Dienst
(Einstellungsuntersuchungen) sowie im geringen Umfang von anderen Organisationseinheiten
der Stadt erbracht worden.

Die Erbringung der Leistung durch stadtische Leistungseinheiten ist in verschiedenen Dienstan-
weisungen abschlieBend geregelt und in der Regel sinnvoll, manchmal sogar notwendig. So kann
beispielsweise die Systemadministration der intranetfahigen Rechner nicht durch externe Leis-
tungsanbieter erfolgen, da diese keinen Zugriff auf das stadtische Netz haben. Die Einrichtung ei-
ner eigenen Personalbuchhaltung und Tarifabteilung im Eigenbetrieb wurde bisher aufgrund der
Grofe des Eigenbetriebes nicht als wirtschaftlich angesehen.

Strom und Gas werden von den ortlichen Stadtwerken, einer Beteiligung der Stadt Wuppertal, be-
zogen. Dasselbe gilt fiir Fahrkarten des 6ffentlichen Personennahverkehrs.

Die StraRenreinigung und der Winterdienst werden von einem anderen stadtischen Eigenbetrieb
erbracht und Gber die Grundabgaben abgerechnet. Das Frischwasser wird (iber einen weiteren
stadtischen Eigenbetrieb zur Verfligung gestellt. Seit 2016 erfolgt diese Abrechnung ebenfalls
uber den Grundabgabenbescheid.

Die Miillentsorgung erfolgt durch die Wuppertaler Abfallwirtschaftsgesellschaft, die ebenfalls eine
Beteiligung der Stadt Wuppertal ist.

Keines dieser Geschafte ist ungewohnlich oder zu marktuniblichen Bedingungen zustande ge-
kommen.

5. Gewinnverwendungsvorschlag

Die Betriebsleitung schidgt vor den Jahresiiberschuss in Hohe von 261.953,26 € auf neue Rech-
nung vorzutragen.

6.  Ereignisse nach dem Stichtag

Aufgrund des neuen Coronavirus hat die Weltgesundheitsorganisation (WHO) am 30. Januar
2020 die internationale Gesundheitsnotiage ausgerufen und inzwischen die Verbreitung des Co-
ronavirus als Pandemie eingestuft. Die konkreten Auswirkungen auf die deutsche Wirtschaft und
insbesondere auf die Kinder- und Jugendwohngruppen der Stadt Wuppertal sind nach bisherigen
Erkenntnissen schwer abzuschatzen.

Andere Vorgange von besonderer Bedeutung sind nach dem Bilanzstichtag nicht eingetreten.
Wuppertal, den 29. Juni 2020

gez. Petra Miller
Betriebsleiterin
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