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Fachtagung Smart City, Gender & Diversity
Wuppertal, 11. Juni 2024
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Verwaltung gemeinsam:

kooperativ & l6sungsorientiert in die Zukunft
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ISERLOHN. Modellprojekt ,Smart Cities made in Germany”“

GEMEINSAM ISERLOHN
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#1 WISSENSCAMPUS #2 WALDSTADTLABOR & #3 SMARTER STADTPLAN /  #4 A-BUS ISERLOHN #5 OPTIMIERUNG
ISERLOHN BETEILIGUNGSPLATTFORM WALDSTADTPANORAMA NEW MOBILITY LAB DER GEODATEN
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KEINE
ARMUT

Nachhaltigkeit — 6kologisch, 6konomisch, sozial

GESUNDHEIT UND HOCHWERTIGE GESCHLECHTER-

GLEICHHEIT

WOHLERGEHEN BILDUNG

e

|

MENSCHENWORDIGE
ARBEIT UND
WIRTSCHAFTS-
WACHSTUM

1 MASSNAHMEN ZUM 1 4 LEBENUNTER 16 FRIEDEN, 17 PARTNER-

KLIMASCHUTZ

WASSER GERECHTIGKEIT
UND STARKE

INSTITUTIONEN

SCHAFTEN
ZUR ERREICHUNG

et ZIELE FUR ©

NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG






ZIELE & AUFGABEN

- Austausch und
Kommunikationsort in der
|serlohner Innenstadt

Ganzheitlicher Blick auf : + I
nachhaltige ' ‘ 1%
Stadtentwicklung

|
.
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Bearbeitung und :
Vermittlung von Iserlohner ‘
Zukunftsthemen

Ansprechpartner fir Smart

City : \
Showroom, Workshops, 3
Schulungen,

Veranstaltungen,

Beratungen, Sprechstunden
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INFORMATION
BERATUNG
ERLEBEN
MITMACHEN
VERANSTALTUNGEN
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KOOPERATION
LEBEN
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* Klimaschutz-

beauftragte
» Stadtwerke
» Jobcenter
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SENIORINNEN
& SENIOREN










Seniorenwunschbaum

im WALD | STADT | LABOR

MO bhis DO
10 bis 16 Uhr
bis zum 13.12.22

Diakonie & ISER N. . ‘ *
Mark-Ruhr



B (e eniadim e
B gitals lelt
LY adechen






kostenfrel & ohne Anmeldung

Digital Cafe

im WALD | STADT | LABOR

MI, 05.06.2024
14.30 - 16.00 Uhr

Jeden 1. Mittwoch
im Monat
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JUGENDLICHE &
JUNGE ERWACHSENE
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* Probiere Berute mat VR-Brillen aus
® Leme Erste-Hife-MaBnahmen mit der

L .
== i o
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kostenfrel & Anmeldung unter waldstadttabor@iseriohn.de

GIRLS' DAY &
BOYS' DAY

Fiir Schiilerinnen und Schiiler ab Klasse 7

DO
27.04.2023
09 - 14 Uhr

Feuerwehr Iserighn
Messe Vilalwerte mit dem stadtischen
Seniorenzentrum

Probiere Vermessungsinstrumente mit den
Geomatikerinnen aus

Blick in das Innere eines Computers mit der 1T
Lemne was hanter Smart iy steckd

Nehme an einem Technik-Workshop des
Parkdheaters lseriohn teil

Fahre mit dem ,3-BUS iserfohn® - einem
automatisiert fahrenden Bus
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KINDER &
FAMILIEN
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Infarmationen
« B et Erkundunge

| sa ¢{
" 27.Mai23
11-16 Uhr

Sertthe s aheen 10 Bt
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FRAUEN &
MADCHEN




vo rt rag fﬁ r Fra uen Gleichstellungsstelle
Mental Load - unsichtbarer Stress

Losungswege raus aus der Mental-Load-Falle
im WALD | STADT | LABOR

Anmeldung unter:
waldstadtlabor@iserlohn.de
oder
02371/2172424

24.10.2022

“K 17:00-19:00 PN

. */ DerVortrag |
| ist
kostenfrei //

Laura Frohlich | Autorin & Expertin Mental Load

:= — : d;;-' Stadt Iserlohn ISERLOHN.

\\\\\\



Frauentreff
Supermama oder Powerfrau?
Du bist gut so wie du bist!

WALD | STADT | LABOR

A

dousHII

Anmeldung: waldstadtlabor@iserlohn.de

E Beratungsstelle

Supermama
&
Powerfrau?

Du bist gut so, wie Du bist!

Ein Gruppenangebot fir Frauen, die genug haben
vom ldeal der perfekten Frau und Mutter

Wer: Eingeladen sind alle Frauen, die Oberzogene Ansprache &
Erwartungen an das Frau- und Mamasein hinterfragen und
Schuldgefihle, Uberbelastung und Selbstzweifel hinter sich lassen

waollen

Was: Frauen knupfen neue Kontakte, tauschen sich aus und
erarbeiten gemeinsam Losungsansatze. Dabei erhalten sie

Wann: Jeden 1. Mittwoch im Monat 10.00-11.00 Uht
und 3. Mittwoch Im Monat 16.00-17.00 Uhr

Start: 4. Mai 2022 um 10.00 Uhr
Wo: Stadtlabor, Nordengraben 10

Das Angebot ist kostenfrei, e
Bitte vorher anmelden!

Bu(.\luv‘.gks\v”c
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Gleichstellungsstelle




AUSSTELLUNG
SELBSTHILFE IM MK

Get together -
Selbsthilfe fiir Frauen
im WALD | STADT | LAB®R

ISER




ISERLOHN. I- Es U N G

Susanne Mierau: Auf den Weg in
eine gerechte Care-Verteilung

im WALD | STADT | LABOR

A

€ [ “ | 21.09.2023
# 19:00 - 21:00
Uhr

ISERLOKN,. I Seiintvtens



kostenfrei

VORTRAG

Ki-Queens: Frauen navigieren gemeinsam
durch die Welt der kiinstlichen Intelligenz

DI im WALD | STADT | LABOR

28.05.24
18 Uhr

Anmeldung unter
waldstadtlabor@iseriohn.de
oder
02371 217 2424
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Vereinstage



kostenfrei & ohne Anmeldung

VEREINSTAGE

Volme Kulturforum Iserlohn e.V.
im WALD | STADT | LAB®R

SA
03.06.2023
10-14 Uhr
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TRANS*TREFF |

ISERLOHN

Vereinstage 2022

Marz: Kinderlobby

April: Aero-Club Hagen

Mai: DRY24h

Juni: FC Borussia Dréschede

Juli: ADFC, Transtreff

August: CIV NRW, Forderv. Stadtblicherei
September: Young Roosters, Floriansdorf

Oktober: SoLaWi, Kolpingsfamilie
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Marketing
Social Media




ISERLOHN. Website Social Media

wald | stadr | heimat

WALD | STADT | LABOR

WAMMALO! At e O
Newsletter Q3/2023 _m;m_a_.s-..

— -

Oftnungsasiten

Sommerforion

www.waldstadtlabor.de Instagram > waldstadtliabor

Facebook > WALD STADT LABOR




GESCHLECHTER-

WISSENSPOSTS WISSENSPOSTS

17 ZIELE DER Gender Pay @l

Gap:
NACHHALTIGEN ENTWICKLUNG i

Verdienst-

DER VEREINTEN NATIONEN abstand pro

‘ ] 4 o wouors | @ e Stunde @
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- (=) Prozent
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Feerannll  ZIELE FOR O
< s Pay Gap im Jahr 2022

“Herausrechoung strukturelie Untesschiede awischen den Geschiechtem im Hinkick
it Bendd, Branche, Beschiftigungsumtang, Qualtikation oder Karriereevel.
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LEARNINGS



ISERLOHN.

Alle Bereiche in der Stadtverwaltung kénnen bei Smart
Cl’cy mitwirken

» frahzeitige Einbindung in das komplexe Thema
,Smart City”

« gemeinsam nach AnknUpfungspunkten suchen
(Ausgangslage: Problemstellung)

* gemeinsame kleinere Aktionen starten

* beim Scheitern nicht aufgeben, sondern
verdndertes Format ggf. nochmal anbieten
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Dr. Dagmar Lehmann
Projektleiterin Smart City
Stadt Iserlohn

VIELEN
DANK!

Tel.: 02371/217-2425
dagmar.lehmann@iserlohn.de
www.waldstadtlabor.de

Facebook: WALD STADT LABOR
Instagram: waldstadtlabor

Patricia da Cruz Santos
Gleichstellungsbeauftragte
Stadt Iserlohn

Tel.: 02371/217-1330
patricia.dacruzsantos@iserlohn.de
www.iserlohn.de

Facebook: gleichstellungsstelle_iserlohn
Instagram: gleichstellungsstelle_iserlohn

: der Stadt Iserlohn



